PREFEITURA MUNICIPAL DE

¢ CUPIRA

CIDADE PROSPERA, FELIZ E SEGURA

DECRETO N° 062, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024.
CERTIDAO
Certifico que foi publicago em

O 04 29 EMENTA: INSTITUI A COMISSAO MUNICIPAL
] DE PREVENCAO E ERRADICACAO DO
TRABALHO INFANTIL DE CUPIRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CUPIRA, Estado de Pernambuco, o Sr.
JOSE MARIA LEITE DE MACEDO, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a

Lei Orgédnica do Municipio e,

CONSIDERANDO a Constitui¢do Federal que estabelece “proibigao de qualquer
trabalho a menores de 16 anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos”, ainda
a “proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos (artigo 7°,
com alteragdoes da E.C. n.° 20, de 16 de novembro de 1998) e, garante o direito a

prioridade absoluta as criangas e adolescentes;

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente que ratifica “a
proibi¢do do trabalho infantil”, estabelece que a condigdo de aprendiz diz respeito a
formagdo técnico profissional, ministrada segundo as diretrizes e bases da legislagio em
vigor” (artigos 60.° e 62.°); e que “nenhuma crianca ou adolescente serd objeto de
qualquer forma de negligéncia, discriminagdo, explora¢do, violéncia, crueldade e

opressao” (artigo 5°);

CONSIDERANDO as Convengdes da Organizagdo Internacional do Trabalho
que estabelece a idade minima de admissdo ao emprego (OIT n.” 138), sobre as piores

formas de trabalho infantil e a agdo imediata para sua eliminagdo (OIT n.” 182);

CONSIDERANDO a Lei Orgénica de Assisténcia Social (12.435/2011), que
institui o Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil (PETI), de carater intersetorial,
integrante da Politica Nacional de Assisténcia Social, que, no dmbito do Sistema Unico

de Assisténcia Social - Suas, compreende transferéncias de renda, trabalho social com
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familias e oferta de servigcos socioeducativos para criangas e adolescentes que se

encontrem em situagao de trabalho;

CONSIDERANDO o redesenho do PETI, com a previsio de constituigdo de

comissdo municipal de prevencio e erradicacdo do trabalho infantil.
DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Municipal de Preven¢do e Erradica¢ao do
Trabalho Infantil, para atuar como instancia articuladora dos agentes sociais envolvidos
em politicas e programas de protecdo integral a crianga e ao adolescente, com carater

intersetorial.

Art. 2° A Comissdo Municipal de Prevengao e Erradicagdo do Trabalho Infantil,

tem como finalidade:

[ - sensibilizar e mobilizar a sociedade em torno da problematica do trabalho
infantil, sugerindo mecanismos municipais capazes de gerar ¢ manter a conscientizagdo

publica;

Il - sensibilizar e mobilizar os setores do governo e da sociedade, garantindo
ampla participagdo de todos os segmentos comprometidos com a garantia dos direitos e
o desenvolvimento integral das criangas e dos adolescentes, bem como com o0s programas

e projetos de atengéo as familias;
III - contribuir para o diagnostico social do municipio no que lhe compete;

IV - participar das articulagdes para a construgio de parcerias que somem esfor¢os
para a crradicagio do trabalho infantil ¢ protegdo ao trabalhador adolescente no dmbito

municipal, para o atendimento as demandas de justiga, orientagdo e assisténcia juridica;

V - sugerir procedimentos complementares as normas e diretrizes municipais,
estaduais ¢ nacionais para a implantagdo ¢ cxecugdo do Programa de Erradicagdo do

Trabalho Infantil e Prote¢do ao Trabalhador Adolescente;

VI - contribuir com a definigdo de diretrizes para os orgdos ou entidades
exccutores de politicas pablicas que contribuam para a melhoria da qualidade de vida das

familias, das criangas e dos adolescentes;
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VII - elaborar o Plano Municipal de Ac¢des Estratégias - AEPETI com

articulagao de todos os segmentos da sociedade;

VIIl - acompanhar o cadastramento das familias que apresentem criangas e

adolescentes vitimas de exploracdo pelo trabalho;

[X - informar aos orgdos competentes a ocorréncia de trabalho infantil, assim
como a exploragdo do trabalhador adolescente, no municipio, para ado¢ao de medidas no

ambito de suas competéncias;

X - monitorar a implantagdo e a execu¢do do Programa de Erradicagio do
Trabalho Infantil e/ou de outros projetos que visem combater o trabalho infantil e
assegurar a prote¢do do trabalhador adolescente, com base nas diretrizes e principios

inerentes a questdo;

XI - consolidar relatorios da implantagdo e execugdo do Programa de Erradicacao
do Trabalho Infantil, encaminhando-os, por meio do o6rgdo gestor municipal de
assisténcia social, aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social e dos Direitos da

Crianga ¢ do Adolescente;

XII - propor campanhas educativas para informar e esclarecer os direitos das
criancas e adolescentes e, sobre a importancia de erradicar o trabalho infantil e de

denunciar as situagoes de exploragdo infanto-juvenil pelo trabalho;

XIII - promover a participagio ativa de criangas e adolescentes pela defesa de seus
direitos e envolvé-las na perspectiva do protagonismo como instrumento politico-
pedagogico para o enfrentamento, combate, erradicagdo do trabalho infantil € exploragdo

do trabalhador adolescente;

XIV - contribuir com o aprimoramento dos programas de formagdo técnico-
profissional dos adolescentes, incluindo a defini¢io dos cursos, com base nas
necessidades locais e regionais do mercado de trabalho, respeitando o cumprimento das

normas ¢ legislagio em vigor.

Art. 3° O Plano Municipal de Ac¢des Estratégicas - AEPETI devera ser

instrumento de defesa ¢ garantia dos dircitos de criangas e adolescentes para implantar ¢
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implementar programas e projetos integrados, de forma a intervir na erradicagdao do

trabalho infantil ¢ na protegao do trabalhador adolescente para:

I - criar, fortalecer e aprimorar um conjunto integrado e articulado de agdes, nas
diversas politicas pablicas, com metas que assegurem a prote¢do integral a crianga, ao
adolescente ¢ as suas familias em situagdo de risco pelo desempenho de atividades

laborais consideradas perigosas, insalubres, penosas e degradantes;

Il - definir prioridades de agodes, responsabilidades dos parceiros dentro das
politicas publicas, cronograma de execugdo e forma de articulagdo com as instituigoes e

entidades participantes;

Il - enfatizar os programas de atendimento em todas as dreas, como a
permanéncia das criangas e adolescentes nas escolas, a orientagdo nos estudos, a pratica
de esportes, a cultura, o lazer, a qualificacdo profissional, o atendimento na area da saude
¢ da assisténcia social, além do diagnostico, da pesquisa, do aprimoramento profissional

dos envolvidos e do protagonismo infanto-juvenil;

IV - definir estratégias para enfrentar as causas ¢ as consequéncias do trabalho

infantil ¢ da exploragdo do trabalhador adolescente.

Art. 4° O Plano Municipal de Agdes Estratégicas - AEPETI devera ser

submetido ao Consclho Municipal de Assisténcia Social para aprovagao.

Art. 5° Os servigos publicos prestados pela Prefeitura voltados a Educagdo,
Sauade, Trabalho, Esportes, Cultura e Assisténcia Social, dardo prioridade ao atendimento

de criancas e adolescentes vitimas ou submetidos a exploragdo do trabalho.

Art. 6° A Comissdo sera composta por representantes do Sistema de Garantia de
Direitos (SGD) da Crianga e do Adolescente, assim como outros atores da sociedade civil

da seguinte forma:

§ 1° Serdo indicados 07 (sete) representantes e 7 (sete) suplentes do Poder Publico

entre os servidores das seguintes secretarias:
I - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

II - Secretaria Municipal de Educagdo;
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I1I - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;
IV - Secretaria Municipal de Saude;

V - Secretaria Municipal de Finangas;

VI - Secretaria Municipal de Administragao;

VII- Sccretaria Municipal de Infraestrutura.

§ 2° Serdo convidados a compor a comissdo, por meio de oficio expedido pelo

Prefeito, representantes das demais instituigdes que compdem o SGD.

Art. 7° Outros atores sociais podem ser acolhidos na comissdo, desde que
aprovada sua participagdo pela maioria simples da comissao, em reunido ordinaria, apds

apreciacdo da indicagdo/candidatura.

Art. 8° A fungdo dos membros da Comisséo € gratuita e considerada de interesse
plblico relevante, ndo caracterizando qualquer vinculo funcional com a Prefeitura

Municipal de Cupira.

Art. 9° Os membros da Comissdo serdo indicados por suas entidades ou
institui¢des, sendo as nomeagdes publicadas na Imprensa Oficial do Municipio, tendo
mandato de 2 (dois) anos, prorrogaveis pelo mesmo periodo, por deliberagido da maioria

simples dos membros presentes em reunido ordinaria da comissao.

Par4grafo tinico. Em sua primeira reunido, a comissdo deve aprovar regimento
interno, onde indicara, entre outras, um coordenador e um secretario para apoio na

condugdo dos trabalhos.

Art. 10 A Comissdo reunir-se-a ordinariamente bimestrais e, extraordinariamente,
quando convocada pelo plenario, coordenador ou metade mais um de seus membros. As
reunides serdo abertas ao publico e a convocagio sera publicada na Imprensa Oficial do

Municipio.

Art. 11 A reunido ordinaria ou extraordinaria, iniciar-se-a no horario previsto na
convocagdo, com a presenga da maioria simples de seus membros ou meia hora apos com

qualquer numero e deliberara por maioria simples dos presentes.
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Art. 12 A Comissdo podera instituir subcomissdes que serdo compostas por

membros da Comissao, interessados ¢ convidados.

Paragrafo tinico. As subcomissdes sdo instancias de natureza técnica, de carater
permanente ou provisorio, estabelecidas a critério do plenario da Comissao, devendo estar

explicitadas as suas finalidades, componentes, atribuigoes e prazos de duragao.

Art. 13 O apoio e suporte administrativo necessario a organizagdo, estrutura e

funcionamento da Comissdo ficara a cargo do titular da Secretaria de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Normas complementares serdo expedidas por portaria do titular

da Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 14 Este decreto entra em vigor na data da publicagio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO, 02 de setembro de 2024.
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